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Logros destacables 

Evaluación de 
proyectos: 

REALIZACIÓN DE 
PROYECTOS 
TÉCNICOS, 

ECONÓMICO Y 
FINANCIERO. 

Análisis de Control de 
Gestión: 

DESARROLLO Y 
REPORTE DE LOS 
INDICADORES DE 

GESTION A 
GERENCIAS. 

Logística: GRAN 
CAPACIDAD DE 
TRABAJO BAJO 

PRESIÓN, 
RESOLUCIÓN Y 

TOMA DE 
DECISIONES. 

Trabajo en equipo: 
TRABAJAR EN 

CONJUNTO CON 
MIS COLEGAS PARA 

LOGRAR LOS 
OBJETIVOS 

DESEADOS EN LOS 
DEPARTAMENTOS. 

 

Implementación 
sistema ERP 
CONSTRUIT: 

Realizar cambio de la 
estructura contable 

financiera de la 
empresa, modificando 
los procesos internos 

de la compañía, 
Restructuración 
Administrativa 

realizando perfiles de 
cargo. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Perfi l  profesional !
INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL, ENTRE SUS COMPETENCIAS DESTACAN LA PROACTIVIDAD, 
RESPONSABILIDAD Y TRABAJO EN EQUIPO, LAS QUE HA DEMOSTRADO DURANTE SU PERIODO 
ACADÉMICO Y PROFESIONAL. ACTUALMENTE ES ENCARGADO DE COSTOS Y CONTROL DE GESTIÓN, 
REALIZANDO INFORMES FINANCIEROS Y LOS INDICADORES DE GESTIÓN CORRESPONDIENTES DE 
CADA DEPARTAMENTO, GENERANDO MEJORA CONTINUA EN LOS PROCESO ADMINISTRATIVOS EN 
DONDE GENERA MANUALES DE PROCEDIMIENTOS, CHECK LIST, CONTROLES DE AVANCES DE OBRAS, 
SUPERVISAR LA CONTABILIDAD Y CUENTAS DE LOS PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE LA EMPRESA 
REPORTANDO A LAS GERENCIAS CORRESPONDIENTES. 

Experiencia profesional !
!
Agosto 2015-(actualmente) 

CONSTRUCTORA CERRO MORENO SUR LTDA. 
Cargo: Encargado de Costos y Control de Gestión. 

1. Funciones: 
i. Modificar el plan contable de la empresa de acuerdo a las necesidades 

la Gerencia General y revisando la estrategia de la empresa. 
ii. Implementación y configuración de un sistema ERP Construit en la 

empresa, además de las capacitaciones correspondientes a cada 
departamento para la correcta ejecución del programa, generar 
manuales de usuarios con sistema de gestión ISO 9001. 

iii. Modificar el plan de costos de la empresa, generando modificaciones 
en la estructura contable, áreas de gestión y la integración de los 
departamentos de Recursos Humanos. 

iv. Realizar el reporte financiero y estadístico con los indicadores de 
gestión (Key Performance Indicator, KPI) relevantes, supervisar la 
contabilidad general y cuentas de los Proyectos inmobiliario con sus 
balances correspondientes. 

v. Realizar un detallado informe Control de avances de subcontratistas y 
estados de pago de cada uno de ellos. 

vi. Administrador del sistema Imagestion (ERP) para la formulación de 
órdenes de compra con sus respectivos informes. 

vii. Informe a Gerencia General de control de los costos del proyecto 
comparándolos con el presupuesto y sus respectivas desviaciones, las 
mejoras de procesos. 

viii. Implementador de sistema remuneraciones con sistema Lector huella 
biométrico. 

 
Febrero 2015- septiembre 2015 

SALMONES AUSTRAL SPA 
Cargo: Analista de Control de Gestión de Procesos Producto terminado 

       Funciones:  

i. Realizar el reporte financiero y estadístico con los indicadores de gestión 
(Key Performance Indicator, KPI) relevantes, supervisar la contabilidad 
general y cuentas de Planta, participar en el cierre contable, realizando un 
detallado informe de gestión tanto contable como productiva. 

ii. Seguimiento de gastos provisiones financieras mensuales y anuales, 
elaborar el presupuesto industrial y analizar las desviaciones al 
presupuesto. 

iii. Controlar los costos y presupuestos de las plantas productivas de la 
empresa. 

iv. Generar y desarrollar mejoras continuas ante eventuales desviaciones al 
presupuesto. 

Ingeniero Civil Industrial/ Gestión  y Proyectos   !

Marcelo Alejandro González Jeldres !
!
Mirador de Puerto Varas, Casa # 23, Manzana 16, Puerto 

Varas. 
Número!de!Móvil: (+569) 73724279!
E0mail:!marcelo.gonzalez.jeldres@gmail.com!
Skype:!marcelogj!
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Ingeniero Civil Industrial/ Gestión     ! 

!

Experiencia profesional 
 
Enero 2014-Enero 2015  

VENTISQUEROS S.A 
          Cargo: Analista de Control de Gestión de Procesos 
       Funciones:  

i. Realizar el reporte financiero y estadístico con los 
indicadores de gestión (Key Performance Indicator, KPI) 
relevantes, supervisar la contabilidad general y cuentas de 
Planta, participar en el cierre contable. 

ii. Seguimiento de gastos provisiones financieras mensuales y 
anuales, elaborar el presupuesto industrial y analizar las 
desviaciones al presupuesto. 

  
 
 
2012-2013 DEPOSITO Y CONTENEDORES S.A 
          Cargo: Asistente de Logística y Encargado de Procesos 
       Funciones:  

i. Control y coordinación de transporte. 
ii. Sistema de Gestión de Transporte. 
iii. Generar los KPI de logística.  
iv. Revisar los procesos de gestión de la empresa.   
v. Participar, desarrollar e implementar la Norma ISO 9001.  
vi. Creación del departamento de Mantención.  
vii. Creación de sistema de inventario, creación de registros 

internos. 
 

2012  CRANDON CHILE Ltda. 
          Cargo: Estudiante Práctica Profesional 2 
       Funciones:  

i. Levantamiento y análisis de flujo de información de los 
departamentos en proceso productivo. 

ii. Encargado y coordinación logística de los transportes. 
iii. Generar y reportar los indicadores logísticos. 

!

!
2011  MARINE HARVEST S.A 
          Cargo: Estudiante Práctica Profesional  
       Funciones:  

i. Análisis de alternativas de retiro de ensilaje desde centros     
de cultivos en agua mar. 

ii. Plan de prevención y contingencia de manejo de sustancias 
peligrosas y residuos peligrosos derivados de las 
Operaciones de ensilado de mortalidad.  

iii. Proyecto de construcción en conteiner de sistema de ensilaje 
de mortalidad portátil.  

iv. Proyecto de construcción de sistema de alimentación de 
agua dulce en jaulas para el tratamiento contra el caligus 
rogercresseyi. 
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Informática !

!
Programa!office: Avanzado!
Programa!SAP: Usuario !
Programa!SONDA:!Usuario!
Programa!INNOVA: Usuario.!
Programa!Flexsim: Intermedio.!
Programa!Imagestion: administrador!
Programa!ConstruIT!:!Implementador y 
Administrador !
!
!

Otros datos !
!
Licencia Clase B!
Posibilidad de viajar!
Seleccionado de 
Basquetbol por la 
Universidad Austral de 
Chile.!

 
Formación académica 
 
2007-2013 Ingeniería Civil Industrial 

 
            Universidad Austral de Chile 
        Tener vocación de liderazgo, inquietud por la vida empresarial, 

orientación hacia el trabajo en equipo, responsabilidad, tanto 
hacia los demás como hacia sí mismos, ser proactivos y 
perseverantes. 

 
2015  Diploma de Dirección y Gestión Gerencial 

Universidad Austral de Chile 
        Se realizó un curso de dirección y gestión gerencial a cargo del 

profesor Wilson Martínez Fuentes, el cual consistió en demostrar 
las habilidades con respecto a la dirección del RRHH, modelos 
estratégicos y directivos modernos para su empresa, división, 
área, departamento o unidad; redefiniendo su estrategia sobre la 
base de lo que el Cliente espera y necesita de la organización la 
creación de proyectos y las decisiones estratégicas 

 
 
2013  Diploma de Evaluación de proyectos            
  Universidad Católica de Chile 
        Se realizó un curso de evaluación de proyecto a cargo del 

profesor Patricio del Sol, el cual consistió en demostrar las 
habilidades con respecto a la creación de proyectos y las 
decisiones estratégicas 

 
2011  CONGRESO LATINOAMERICANO DE ESTUDIANTES 

DE INGENIERCIA CIVIL INDUSTRIAL (CLEIN) 

 
2002-2006 Enseñanza Media 
            Colegio FELMER  NIKLITSCHEK 
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